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Stark anfangen, groB raus-
kommen

Wenn Sie diesen Gedanken auf Ihre Karriere
ibertragen mochten, sind Sie bei uns richtig.
Denn wir leben ihn tiglich selbst und haben
uns auf diese Weise als einer der groRen
internationalen Immobilienspezialisten etab-
liert.

Mit dem Trainee-Programm der Aareal
Academy eroffnen wir lhnen vom ersten
Tag an ausgezeichnete Perspektiven. lhr zwei-
jahriger Weg durch die fur Sie interessanten
und relevanten Bereiche folgt keinen starren
Regeln oder Vorgaben, sondern entwickelt
sich mit lhnen und genau so individuell wie
Sie — schlieRlich sehen wir lhre Interessen
und Fiahigkeiten bereits als optimale Voraus-
setzungen fur einen langfristigen Erfolg.

Auf den folgenden Seiten erfahren Sie, welche
Stérken wir von lhnen erwarten und was wir
daftr tun, dass Sie groR® rauskommen.
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Wir geben unser Bestes

fiir Ihren Erfolg z
Vom erfolgreichen Geben

Was wir von lhnen erwarten, konnen Sie Und Nehmen

nattirlich auch von uns erwarten: tiberdurch-

schnittliche Leistungen, Initiative, eine starke
Personlichkeit und die Bereitschaft, sich
standig weiter zu entwickeln. Was wir lhnen
aulRerdem bieten, ist das gesamte Wissen
und Kénnen eines der fiihrenden inter-
nationalen Immobilienspezialisten.

Ausgehend von lhren Qualitdten entwickeln
wir gemeinsam einen Plan, in welche Richtung
Sie steuern wollen und auf welchen Feldern
Sie am meisten von uns profitieren konnen.
Maoglichkeiten gibt es bei uns ja mehr als
genug, sowohl in unserem Kerngeschift, der
strukturierten Immobilienfinanzierung, als
auch durch unsere intensive Zusammenarbeit
mit der institutionellen Wohnungswirtschaft.

Was alle Bereiche verbindet: Sie ergidnzen
sich zur perfekten Kombination von zukunfts-

weisenden Geschiftsfeldern und 6ffnen
lhnen ein breites Spektrum. Und das ist mit
Sicherheit das Beste fur lhren Erfolg.
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National, international, optimal

Wer auf unserem Gebiet heute und in Zukunft
bestehen will, muss vor allem international
bestehen konnen. Mit einem entsprechenden
Hintergrund — personlich wie sprachlich —
haben Sie deshalb bei uns die besten Chancen.

Wir sind heute mit Standorten in 19 Landern
auf drei Kontinenten — Europa, Nordamerika
und im asiatisch-pazifischen Raum — prisent.

Unsere internationalen Aktivitdten pragen
nattrlich auch lhr Trainee-Programm, z.B.
durch lhre Mitarbeit in einem unserer Regio-
nenreferate. Aulerdem sammeln Sie prak-
tische Erfahrungen in weiteren Bereichen
oder Filialen und nehmen an Seminaren der
Aareal Academy teil, in denen Sie von
internen Experten und durch unsere Hoch-
schulkooperation fir die Praxis fit gemacht

werden.

SchlieRlich mochten wir Sie optimal auf das
vorbereiten, was national und international
auf Sie zukommen wird.
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Sie entscheiden, was Sie tun -

. auf jeder Stufe
Hoch hinaus,

SO SChne" Sle W0"en Natiirlich kdnnen Sie bei uns nicht machen,

was Sie wollen. Aber wir mochten lhnen
moglichst viel Freiraum lassen.

Deshalb steuern Sie als Absolvent der Aareal
Academy auch lhren Lernprozess selbst und
entscheiden eigenverantwortlich, an
welchen Veranstaltungen Sie teilnehmen und
welche Seminare Sie besuchen. Einzige Be-
dingung: Wenn es darauf ankommt, missen
Sie mit den dabei vermittelten Inhalten unseres
Kerngeschifts vertraut sein.

Genau das erwarten wir namlich auch dann,
wenn Sie die ndchsten Stufen erreichen wollen.
So werden Sie lhre Fihigkeiten im zweiten
Jahr verstarkt in die Praxis einbringen und Ver-
antwortung fur ein konkretes Aufgabengebiet

ibernehmen.
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Nach dem Programm ist viel
fiir Sie drin

Das Trainee-Programm ist schneller vorbei als
man denkt. Und das gilt umso mehr, wenn
Sie diese Zeit in einem interessanten Umfeld
erleben.

Damit Sie wissen, wie sich lhre Karriere nach
dem Trainee-Programm entwickeln wird,
bekommen Sie bei uns von Anfang an klare
Perspektiven. So konnen Sie lhre fachlichen
und sprachlichen Qualitdten ganz gezielt
starken und sich optimal auf die kommenden
Herausforderungen vorbereiten. Unsere
Erfahrung zeigt, dass die Absolventen der
Aareal Academy lhren Weg bei uns nicht nur
gerne fortsetzen, sondern vor allem mit ge-
nau dem Erfolg, den wir ihnen vom Start weg
zutrauen.

Also: Wenn Sie bereit sind, Verantwortung

zu ibernehmen und dber sich hinaus- Ergebnisse, die sich sehen
zuwachsen — bei uns ist fiir Sie alles drin. lassen kOonnen



Wir sollten miteinander sprechen:
Jan Ahrens

Aareal Bank AG

Human Resources
PaulinenstraBe 15

65189 Wiesbaden
Telefon: +49 611 348 3119
Fax: +49 611 348 2955

E-Mail: human.resources@aareal-bank.com
www.aareal-bank.com

Adareal Bank




